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JONIŠKIO R. ŽAGARĖS GIMNAZIJOS
DARBININKO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBĖ

1. Joniškio r. Žagarės gimnazijos darbininko pareigybė (toliau – darbininkas) yra II grupės.
2. Darbininko pareigybės lygis – D.
3. Darbininko pareigybės paskirtis – pareigybės aprašyme nustatytoms funkcijoms vykdyti.
	  4. Darbininko pareigybės pavaldumas – Žagarės gimnazijos Dienos užimtumo centro veiklos koordinatoriui.
	
II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

                  5. Darbininko kvalifikacijai netaikomi išsilavinimo ar profesinės kvalifikacijos reikalavimai. 
                  6. Darbininku gali dirbti ne jaunesnis, kaip 18 metų asmuo, nustatyta tvarka pasitikrinęs sveikatą ir darbo vietoje išklausęs instruktavimus
                  7. Darbininkas turi žinoti ir išmanyti: 
                  7.1. patalpų išplanavimą;
                  7.2. materialinių vertybių laikymo vietas, jų apsaugos priemones;
                  7.3. rankų plovimo taisykles; 
                  7.4. chemines valymo priemones, jų sudėtį, savybes ir naudojimo taisykles; 
                  7.5. darbo priemonių ir įrankių rūšis, jų saugojimo tvarką;
                  7.6. bendravimo psichologijos, profesinės etikos ir elgesio kultūros pagrindus;
                  7.7. darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimus.
                 8. Darbininkas privalo vadovautis:
                 8.1. Lietuvos Respublikos įstatymais ir poįstatyminiais aktais;
                 8.2. Vidaus darbo tvarkos taisyklėmis;
                 8.3. savo darbo sutartimi;
                 8.4. šiuo pareigybės aprašymu;
                 8.5. kitais gimnazijos vidaus dokumentais.


III SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Dalina maistą, valo ir dezinfekuoja stalus, plauna indus. 
                10. Užtikrina maisto dalinimo patalpos ir valgyklos švarą, dezinfekciją. Dezinfekavimo ir plovimo priemones laiko specialiai tam skirtoje vietoje.
                11. Informuoja gimnazijos ūkvedį apie inventoriaus gedimą, valymo priemonių poreikį.
                 12. Valo ir dezinfekuoja visas Dienos užimtumo centro patalpas: kabinetus, užsiėmimų kambarius, sanitarinius mazgus, nuvalo drėgnu skuduru grindų apvadus, koridorių, vidaus ir lauko laiptus, pandusą.
                13. Drėgna pašluoste nušluosto dulkes nuo darbo stalų, spintų, lentynų ir kitų baldų, durų, palangių bei kruopščiai valo patalpų langus.
                14. Negalint atvykti į darbą, iš anksto įspėja apie tai gimnazijos Dienos užimtumo centro veiklos koordinatorių.
                15. Vykdo kitus gimnazijos administracijos ir Dienos užimtumo centro veiklos koordinatoriaus teisėtus nurodymus ir darbus, neviršijant darbo sutartyje numatyto darbo laiko.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBĖ

	16. Darbininkas atsako už:
                 16.1. kokybišką ir savalaikį savo pareigų atlikimą; 
                 16.2. švaros ir tvarkos palaikymą savo darbo vietoje;
                 16 3. teisingą darbo laiko naudojimą; 
                 16.4. darbo drausmės pažeidimus; 
                 16.5. žalą, padarytą dėl savo kaltės ar neatsargumo;
                 16.6. darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos, apsaugos nuo elektros;
                 16.7. reikalavimų vykdymą.
                 17. Darbuotojas už savo pareigų nevykdymą ar netinkamą jų vykdymą atsako Vidaus darbo tvarkos taisyklių ir Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.
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